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Auftrag und Auftragsdurchfithrung
Die Gesellschaft, vertreten durch den Geschiftsfiihrer, hat

Herrn Dipl.-Kfm. Martin Alius
Steuerberater | Wirtschaftspriifer
Gartenstrasse 34
88212 Ravensburg
(Auftragnehmer)

beauftragt, den Jahresabschluss zum 31.12.2016 auf Grundlage der von der Gesellschaft
gefiihrten Biicher nach den Bestimmungen des HGB sowie des Gesellschaftsvertrags zu
erstellen und in erforderlichem und zweckmafdigem Umfang Erlduterungen zu geben.

Der hier vorliegende Jahresabschluss 2016 wurde nach den fiir kleine Kapitalgesellschaften
geltenden Gliederungsvorschriften erstellt. Die Gesellschaft hat von den grofdenabhiangigen
Erleichterungen des § 264 Abs. 1 Satz 3 HGB Gebrauch gemacht und keinen Lagebericht
erstellt.

Die Durchfiihrung des Auftrages erfolgte - mit Unterbrechungen - in den Monaten Februar
bis Mai 2018.

Auskiinfte erteilte der Vertreter der Geschaftsfithrung der Gesellschaft.

Fiir die Durchfithrung und die Verantwortlichkeiten des Auftragnehmers sind - auch im
Verhdltnis zu Dritten - die in diesem Bericht beigefiigten ,Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften in der
Fassung vom 01.01.2017 mafdgebend.
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Rechtliche und wirtschaftliche Grundlagen

Gesellschaftsrechtliche Verhaltnisse
Firma VALOVIA Management Consultants GmbH
Sitz Ravensburg

Ort der Geschiftsleitung  Gartenstrasse 40
88212 Ravensburg

Griindung und Die Gesellschaft wurde mit Gesellschaftsvertrag vom

Gesellschaftsvertrag 09.08.2012, UR Nr. 841/2012 des Notars Alfred Bohner
errichtet

Handelsregister Amtsgericht Ulm (Donau), HRB 728511

Letzte Eintragung am 19.11.2015

Gegenstand des

Unternehmens Gegenstand des Unternehmens ist die Personalberatung und
-Vermittlung, Interim Management Services, HR Consulting
sowie alle damit verbundenen Rechtsgeschifte einschliefilich
der Errichtung von Niederlassungen und Reprasentanzen im
In- und Ausland.

Die Gesellschaft darf alle mit dem Gesellschaftszweck im
Zusammenhang stehenden Geschafte betreiben.

Die Gesellschaft darf andere Unternehmen gleicher oder
Ahnlicher Art iibernehmen, vertreten und sich an solchen
Unternehmen beteiligen, auch unter Ubernahme der
personlichen Haftung.

Die Gesellschaft darf auch Zweigniederlassungen erdffnen.

Geschiftsjahr Kalenderjahr

Stammkapital EUR 25.000
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Gesellschafter ABAKUS Managementholding Inc. & Co. KG
Anteil 75,00%

VALOVIA Capital Group, Inc.
Anteil 25,00%

Geschiftsfiihrung Marcus Oliver Leicht, Ravensburg

Ist nur ein Geschaftsfithrer berufen, so vertritt dieser die
Gesellschaft alleine. Sind mehrere Geschaftsfiihrer bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei Geschiftsfiihrer gemeinsam
oder durch einen Geschaftsfiihrer mit einem Prokuristen
vertreten.

Durch Gesellschafterbeschluss kann den Geschaftsfithrern die
Befugnis erteilt werden, die Gesellschaft allein zu vertreten
und im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschafte
vorzunehmen.

Befreiung von der Beschrankung des § 181 BGB.
Wichtige Vertrage

Markenlizenzvertrag vom 23. September 2012 mit der Valovia Capital Group, Inc.
als Lizenzgeberin. Die Lizenzgeberin ist Markeninhaberin der
Wortmarke Valovia, die monatliche Lizenzgebiihr betragt
EUR 700 netto und der Vertrag ist auf unbestimmte Zeit
abgeschlossen. Er kann von beiden Parteien mit einer Frist
von sechs Wochen zum Ende eines Quartals gekiindigt
werden.

Harte Patronatserkldrung mit Wirkung per 01. Januar 2013 zwischen der ABAKUS
Managementholding KG und der Valovia Management
Consultants GmbH. Die ABAKUS Managementholding als
Mehrheitsgesellschafterin  verpflichtet sich, die Valovia
Management Consultants GmbH finanziell stets so
auszustatten, dass diese ihre Verpflichtungen gegenitiber
Dritten in vollem Umfang piinktlich nachkommen kann. Des
Weiteren verpflichtet sie sich, alle Darlehensforderungen
nicht vor dem 31.12.2014 geltend zu machen und erklart
hiermit und in diesem Zusammenhang den Rangriicktritt.
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Steuerliche Verhaltnisse

Finanzamt

Korperschaftssteuer

Gewerbesteuer

Umsatzsteuer

Die Gesellschaft wird steuerlich gefiihrt beim Finanzamt
Ravensburg

Die Gesellschaft ist gem. § 1 Abs. 1 Nr. 1 KStG unbeschrankt
korperschaftssteuerpflichtig.

Der Gewerbebetrieb unterliegt gemafd § 2 Abs. 1 GewStG der
Gewerbesteuer. Die Gesellschaft unterhielt im Geschaftsjahr
2016 keine weiteren Betriebsstitten

Das Unternehmen unterliegt der Regelbesteuerung gemafd §§
16-18 UStG
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Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
Bilanz

Aktivseite

2016 2016
EUR %
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermégensgegensténde
1. enfgeltich erworbene Konzessionen, Schutzrechte und &hnliche Rechte 1,00 0,00
Summe Immaterielle Vermdgensgegensténde 1,00 0,00
Il. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Befriebs- und Geschaftsausstatiung 543,00 0,60
Summe Sachanlagen 543,00 0,60
lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 0,00 0,00
Summe Finanzanlagen 0,00 0,00
Summe Anlagevermdgen 544,00 0,60
B. Umlaufvermogen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 13.075,24 14,33
2. Forderungen ggi Unternehmen, m. d. Beteiligungsverhalinis besteht 0,00 0,00
3. sonstige Vermdgensgegenstande 46.730,85 51,22
Summe Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 59.806,09 65,55
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 311,14 0,34
Summe Umlaufvermdgen 60.117,23 65,89
C. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00

D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag 30.574,57 33,51

91.23580 100,00
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Bilanz

Passivseite

A. Eigenkapital
Summe Eigenkapital
B. Riickstellungen
1. Riickstellungen inkl. Steuerrtickstellungen
Summe Riickstellungen
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten ggu Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Verbindlichkeiten ggti Unternehmen, mitdenen ein Beteiligungsverh. Besteht
4. Verbindlichkeiten gegenuber Gesellschaftern
5. sonstige Verbindlichkeiten

Summe Verbindlichkeiten

2016 2016
EUR %

0,00 0,00
3.400,00 3,73
3.400,00 3,73
0,00 0,00
30.706,92 33,66
37.560,46 M7
0,00 0,00
19.568,42 21,45
87.835,80 96,27
91.235,80 100,00



OVIA

l.\”/vlana:ge'menr Consultants GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerl6se
2. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir RHB und bezogene Waren

b) Aufwendungen flir bezogene Leistungen
3. Personalaufwand

a) Loéhne und Gehalter

b) soziale Abgaben/Aufwendundungen Altersvorsorge
4. Abschreibungen

a) aufimmat Vermdégensgegenstande und Sachanlagen
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Raumkosten

b) Versicherungen, Beitrdge, Abgaben

c) Fahrzeugkosten

d) Werbe- und Reisekosten
e) Vertriebskosten
f) Verwaltungskosten
g) ubrige Aufwendungen
6. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

8. Ergebnis nach Steuern

9. Jahresfehlbetrag/-iiberschuss

2016 2016
EUR EUR
130.486,20
16,03
-790,90 -774,87
-24.240,00
-5.442,51 -29.682,51
-7.378,83
-2.685,80
-607,40
-198,74
-8.489,03
-19.568,28
-18.672,67
0,00 -50.221,92
0,13
-1.292,07 -1.291,94
41.136,13
41.136,13
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Rechnungslegung, Bilanzierung und Bewertung

Rechnungswesen

Fiir das Unternehmen besteht nach § 238 HGB Buchfiithrungspflicht. Das Unternehmen hat
eine den gesetzlichen Vorschriften entsprechende Buchfiihrung erstellt.

Die anfallenden Geschiftsvorfille wurden erfasst und unter Anwendung des EDV-
Buchfiihrungssystems der ADDISON Software und Service GmbH, Ludwigsburg
ausgewertet.

Die anfallenden Geschaftsvorfille wurden von der Gesellschaft mit dem System LEXWARE
erfasst und unter Anwendung des EDV-Buchfiihrungssystems ADDISON der Wolters Kluwer
Software und Service GmbH, Ludwigsburg, ausgewertet. Der Auftrag zur Erstellung des
Jahresabschlusses beinhaltet die Priifung der Buchfiihrung.

Die Lohn- und Gehaltsbuchfiihrung wurde im Geschiftsjahr ebenfalls mit Hilfe des
elektronischen Datenverarbeitungsprogramms ADDISON Lohn & Gehaltsabrechnung

gefiihrt.

Die Buchfiihrung und das Belegwesen entsprechen nach unserer Feststellung den
Grundsitzen ordnungsgemafier Buchfithrung.

Bestandsnachweise

Das Inventar ist nach den Vorschriften des HGB aufgestellt worden.

Das Anlagevermogen ist durch ein Anlagenverzeichnis nachgewiesen. Die Zuginge zum
Anlagevermoégen sind durch Eingangsrechnungen und Aufstellungen belegt. Das
Anlagenverzeichnis wurde elektronisch mit dem Programm ADDISON Anlagenbuchhaltung
erstellt.

Forderungen und Verbindlichkeiten sind durch Salden- und Nachtragslisten belegt.

Guthaben und Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind mit den Kontoausziigen
bzw. Saldenbestétigungen abgestimmt.

Die sonstigen Vermogensgegenstinde und sonstigen Verbindlichkeiten sind durch
Einzelaufstellungen belegt.

Fir die Riickstellungen liegen die erforderlichen Berechnungsunterlagen vor.
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Gliederung

Die Gliederung der Positionen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgte
unter Anwendung der handelsrechtlichen Gliederungsvorschriften.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde in Staffelform nach dem Gesamtkostenverfahren
aufgestellt.

Bewertung

Die auf den vorhergehenden Jahresabschluss angewandten Bewertungsmethoden wurden
beibehalten. Anderungen gegeniibber dem Vorjahr in der Ausiibbung von
Bewertungswahlrechten liegen nicht vor.

Die Bewertung erfolgte entsprechend den Bewertungsgrundsatzen des § 252 HGB.

Das abnutzbare Anlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. zu Herstellkosten
vermindert um Abschreibungen, das nicht abnutzbare Anlagevermdgen zu
Anschaffungskosten bewertet.

Die planmafdigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der
Vermogensgegenstinde und entsprechend den steuerlichen Vorschriften linear oder

degressiv vorgenommen.

Die Vorrite wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellkosten angesetzt. Sofern die Tageswerte
am Bilanzstichtag niedriger waren, wurden diese angesetzt.

Die Forderungen wurden mit dem Nennbetrag angesetzt.

Die Verbindlichkeiten wurden zu ihrem Erfiillungsbetrag passiviert.

Allen am Bilanzstichtag bestehenden Risiken - soweit sie bis zur Aufstellung des
Jahresabschlusses erkennbar waren - ist durch Bildung ausreichender Riickstellungen und

Wertberichtigungen Rechnung getragen. Soweit solche Risiken nach dem Bilanzstichtag
entstanden sind, wird auf sie im Anhang verwiesen.
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Schlussbemerkung und Abschlussvermerk

Wir haben auftragsgemafd den nachstehenden Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang - der

VALOVIA MANAGEMENT CONSULTANTS GMBH

fiir das Geschaftsjahr
01.01.2016 bis 31.12.2016

Unter Beachtung der deutschen handelsrechtlichen Vorschriften erstellt. Grundlage fiir die
Erstellung waren das von uns gefilhrte Anlagenverzeichnis und die dariiber hinaus
vorgelegten Belege, Biicher und Bestandsnachweise, die wir auftragsgemafd nicht gepriift
haben, sowie die uns erteilten Auskiinfte. Die Buchfithrung sowie die Aufstellung des
Inventars und des Jahresabschlusses nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.

Wir haben unseren Auftrag unter Beachtung des IDW Standards Grundsitze fiir die
Erstellung von Jahresabschliissen (IDW S7) durchgefiihrt. Dieser umfasst die Entwicklung
der Bilanz- und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des Anhangs auf Grundlage der
Buchfiihrung und des Inventars sowie der Vorgaben zu den anzuwendenden Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden.

Ravensburg, den 23.05.2018

Dipl. Kfm. Martin Alius
Wirtschaftspriifer/Steuerberater
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Anlagen

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 01.01.2016 bis 31.12.2016

Anhang 2016

Allgemeine Auftragsbedingungen
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Bilanz zum 31.12.2015

Aktivseite

A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermdégensgegensténde
1. entgelich erworbene Konzessionen, Schutzrechte und ahnliche Rechte
Summe Immaterielle Vermégensgegenstinde
Il. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Befriebs- und Geschéfisausstatiung
Summe Sachanlagen
lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen
Summe Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen ggil Unternehmen, m. d. Beteiligungsverhalinis besteht

3. sonstige Vermdgensgegenstinde

Summe Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiande
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

Summe Umlaufvermégen

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag

2016 2016
EUR %

1,00 0,00
1,00 0,00
543,00 0,60
543,00 0,60
0,00 0,00
0,00 0,00
544,00 0,60
13.075,24 14,33
0,00 0,00
46.730,85 51,22
59.806,09 65,55
311,14 0,34
60.117,23 65,89
0,00 0,00
30.574,57 33,51
91.235,80 100,00
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Bilanz zum 31.12.2015

Passivseite

A. Eigenkapital
Summe Eigenkapital
B. Riickstellungen
1. Riickstellungen inkl. Steuerrtickstellungen
Summe Riickstellungen
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten ggu Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Verbindlichkeiten ggti Unternehmen, mitdenen ein Beteiligungsverh. Besteht
4. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern
5. sonstige Verbindlichkeiten

Summe Verbindlichkeiten

2016 2016
EUR %

0,00 0,00
3.400,00 3,73
3.400,00 3,73
0,00 0,00
30.706,92 33,66
37.560,46 4117
0,00 0,00
19.568,42 21,45
87.835,80 96,27
91.23580 100,00



Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 01. Januar 2016 bis 31.12.2016

2016 2016
EUR EUR

1. Umsatzerlose 130.486,20
2. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir RHB und bezogene Waren 16,03

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -790,90 174,87
3. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter -24.240,00

b) soziale Abgaben/Aufwendundungen Altersvorsorge -5.442,51 -29.682,51
4. Abschreibungen

a) aufimmat Vermogensgegenstinde und Sachanlagen -7.378,83
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Raumkosten -2.685,80

b) Versicherungen, Beitrdge, Abgaben -607,40

¢) Fahrzeugkosten -198,74

d) Werbe- und Reisekosten -8.489,03

e) Vertriebskosten -19.568,28

f) Verwaltungskosten -18.672,67

g) librige Aufwendungen 0,00 -50.221,92
6. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,13
7. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -1.292,07 -1.291,94
8. Ergebnis nach Steuern 41.136,13
9. Jahresfehlbetrag/-iiberschuss 41.136,13
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Anhang

Grundlagen der Rechnungslegung

Der Jahresabschluss wurde nach den mafdgeblichen Vorschriften des Handelsgesetzbuches
und denen des GmbH-Gesetzes aufgestellt. Die Bilanz sowie die Gewinn- und
Verlustrechnung sind entsprechend den Bestimmungen der §§ 266, 275 HGB gegliedert. Die
Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemaf3 § 275 Abs. 2
HGB erstellt.

Die Posten der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung sind mit denen des Vorjahres
vergleichbar. Die Gliederung dnderte sich nicht gegeniiber dem Vorjahr. Auf die Angabe von
Vorjahreszahlen wurde verzichtet. Die Gesellschaft weist zum Abschlussstichtag die
Grofienmerkmale einer Kleinstkapitalgesellschaft gemaf § 267a HGB auf.

Bilanzierungsmethoden

Im Jahresabschluss sind samtliche Vermogensgegenstande, Schulden,
Rechnungsabgrenzungsposten, Aufwendungen und Ertrage enthalten, soweit gesetzlich
nichts anderes bestimmt ist. Die Posten der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite
und Aufwendungen nicht mit Ertragen verrechnet worden.

Das Anlage- und Umlaufvermégen, das Eigenkapital, die Schulden sowie die
Rechnungsabgrenzungsposten wurden in der Bilanz gesondert ausgewiesen und
hinreichend aufgegliedert.

Das Anlagevermoégen weist nur Gegenstinde aus, die bestimmt sind, dem Geschaftsbetrieb
dauerhaft zu dienen.

Aufwendungen fiir die Griindung des Unternehmens und fiir die Beschaffung des
Eigenkapitals sowie flir immaterielle Vermdgensgegenstinde, die nicht entgeltlich
erworben wurden, sind nicht bilanziert.

Riickstellungen wurden nur im Rahmen des § 249 HGB gebildet.
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Bewertungsmethoden
Einzelne Positionen wurden wie folgt bewertet:

Die Sachanlagen sind zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um
planmafdige Abschreibungen entsprechend der Nutzungsdauer angesetzt.

Die Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstinden wurden grundsatzlich zum
Nominalwert angesetzt. Einzelwertberichtigungen wurden nicht gebildet.

Der Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks sind zum Nennwert angesetzt.

Die Eigenkapitalpositionen sind mit dem Nennbetrag angesetzt.

Die Riickstellungen beinhalten sdamtliche, nach vorsichtiger kaufmannischer Beurteilung
erkennbaren Risiken.

Die Verbindlichkeiten wurden zu ihrem Erfiillungsbetrag angesetzt. Sofern die Tageswerte
iiber den Erfiillungsbetriagen lagen, wurden die Verbindlichkeiten zum héheren Tageswert
angesetzt.

Sonstige Angaben

Soweit dieser Anhang keine Angaben iiber sonstige nach §§ 264ff./284ff. HGB
angabepflichtigen Sachverhalte enthdlt, haben diese im Geschiftsjahr nicht
vorgelegen.

Personalstand

Im Geschéftsjahr waren neben dem Geschaftsfiihrer zwei Mitarbeiter beschaftigt.
Geschaftsfilhrung

Wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahres erfolgte die Fiihrung der Geschifte

durch Marcus Oliver Leicht, Kaufmann in Ravensburg.

Ravensburg, den 23.05.2018
Geschaftsfiihrer
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Allgemeine Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftsprufungsgesellschaften
vom 01. Januar 2002

1
()

(2

2.
(1)

(2

3)

#)

3.
(1)

Geltungsbereich

Die Auftragsbedingungen gelten fur die Vertrige
zwischen Wirtschaftsprufern oder
Wirtschaftsprufungsgesellschaften ({im
nachstehenden zusammenfassend
Wirtschaftsprufer” genannt) und ihren

Auftraggebern uber Prufungen, Beratungen und
sonstige Auftrigen, soweit nicht etwasanderes
ausdrucklich  schriftlich  vereinbart oder
gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist
Werden im  Einzelfsll ausmahmsweise
vertragliche Beziehungen auch zwischen dem
Wirtschaftsprifer und anderen Personenals dem
Auftraggeber begrundet, so gelten auch
gegenuber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nummer 9.

Umfang und Ausfuhrung des Auftrages
Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte
Leistung, nicht ein bestimmter wirtschaftlicher
Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsitzen
ordnungsgemifier Berufsausubung ausgefuhrt
Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sich zur
Durchfihrung des Auftrages sachverstandiger
Personen zu bedienen.

Die Berucksichtigung auslindischen Rechts
bedarf - aufler bei betriebswirtschaftlichen
Priufungen - der ausdrucklichen schriftlichen
Vereinbarung.

Der Auftrag erstreckt sich, soweiter nichtdarauf
gerichtet ist, nicht aufdie Prufung der Frage, ob
die Vorschriften des Steuerrechts oder
Sondervorschriften, wie z. B. die Vorschriften des
Preis-,  Wetthewerbsbeschrinkungs- und
Bewirtschaftungsrechtbeachtet sind; das gleiche
gilt far die Feststellung, ob Subventionen,
Zulagen oder sonstige Vergunstigungen in
Anspruch genommen werden konnen. Die
Ausfuhrung eines Auftrages umfasst nur dann
Prufungshandlungen, die gezielt auf die
Aufdeckung von Buchflschungen und sonstigen
Unregelmifligkeiten gerichtet sind, wennsich bel
der Durchfihrungvon Prufungen dazuein Anlas
ergibt oder dies ausdriucklich schriftlich
vereinbartist

Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der
abschlieflenden beruflichen Auflerung, soistder
Wirtschaftsprufer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus
ergebende Folgerungen hinzuweisen.
Aufklarungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hatdafur zu sorgen, dassdem
Wirtschaftsprufer auch ohne dessen besondere
Aufforderung alle fur die Ausfuhrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig

(2

4.
(1)

5.
(6]

(1)

(1)

2

(1)

vorgelegt werden und ihm von allen Vorgangen
und Umstinden Kenntnis gegeben wird, die fur
die Ausfuhrung des Auftrages von Bedeutung
sein konnen. Dies gilt auch fur Unterlagen,
Vorginge und Umstinde, die erst wihrend der
Tatigkeit des Wirtschaftsprufers bekannt
werden.

Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der
Auftraggeber die Vollstindigkeit der vorgelegten
Unterlagen und der gegebenen Auskunfte und
Erklirungen in einer vom Wirtschaftsprufer
formulierten  schriftlichen Erklarung zu
bestitigen.

Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafur ein, dass alles
unterlassen wird, was die Unabhiangigkeit des
Wirtschaftsprufers gefihrden konnte. Dies gilt
insbesondere fur Angebote auf Anstellung und
fur Angebote, Auftrige auf eigene Rechnungzu
ubernehmen.

Berichterstattung und nindliche Auskunfte
Hat der Wirtschaftsprufer die Ergebnisse seiner
Tatigkeit schriftlich darzustellen, so ist nur die
schriftliche Darstellung mafigebend. Bei
Prufungsauftrigen wird der Bericht soweit
nichts anderes vereinbartist, schriftlich erstattet
Miundliche Erklirungen und Auskunfte von
Mitarbeitern des Wirtschaftsprufers aufierhalb
des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.
Schutz des geistigen Eigentums des
Wirtschaftsprufers

Der Auftraggeber steht dafur ein, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Wirtschaftsprufer
gefertigten  Gutachten, Organisationsplane,
Entwiirfe, Zeichnungen und Berechnungen,
insbesondere Masse- und Kostenberechnungen,
nur fur seine eigenen Zwecke verwendet werden.
Weitergabe einer beruflichen Aufierung des
Wirtschaftsprufers

Die Weitergabe beruflicher Auflerungen des
Wirtschaftsprifers (Berichte, Gutachten und dgl)
an einen Dritten bedarf der schrifdichen
Zustimmung des Wirtschaftsprufers, soweitsich
nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die
Einwilligung zur Weitergabe an einen
bestimmten Dritten ergibt Gegenuber einem
Dritten haftet der Wirtschaftsprifer (im Rahmen
von Nummer 9) nur, wenn die Voraussetzungen
des Satzes 1 gegeben sind.

Die Verwendung beruflicher Auflerungen des
Wirtschaftsprufers zu Werbezwecken ist
unzuldssig; ein Verstoff berechtigt den
Wirtschaftsprufer zur fristlosen Kundigung aller
noch nicht durchgefuhrten Auftrige des
Auftraggebers.

Mangelbeseitigung

Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber
Anspruch auf Nacherfullung durch den

Wirtschaftsprufer. Nur bei Fehlschlagen der
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Nacherfullung kann er auch Herabsetzung der
Vergutung oder Rickgingigmachung des
Vertrages verlangen; ist der Auftrag von einem
Kaufmann im Rahmen seines Handelsgewerbes,
einer juristischen Person des offentlichen Rechts
oder von einem oOffentlich rechtlichen
Sondervermogen erteilt worden, so kann der
Auftraggeber die Ruckgingigmachung des
Vertrages nur verlangen, wenn die erbrachte
Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfullung
furihn ohne Interesse ist Soweitdaruber hinaus
Schadenersatzanspruche bestehen, gilt Nummer
9.
Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss
vom Auftraggeber unverzuiglich schriftlich
geltend gemacht werden. Anspruche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsitzlichen Handlung
beruhen, verjihren nach Ablaufeines[ahresab
dem gesetzlichen Verjihrungsbeginn.
Offenbare Unrichtigkeiten, wie z B. Schreibfehler,
Rechenfehler und formelle Mangel, die in einer
beruflichen Auflerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprifers enthalten sind,
konnen jederzeit vom Wirtschaftsprifer auch
Dritten  gegenuber  berichtigt  werden.
Unrichtigkeiten, die geeignet sind, in der
beruflichen Auflerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse in Frage zu stellen,
berechtigen diesen, die Auflerung auch Dritten
gegenuber  zuruckzunehmen. In den
vorgenannten Fillen ist der Auftraggeber vom
Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen.
Haftung

Fur gesetzlich vorgeschriebene Prufumgen git die
Haftungsbeschrankungdes § 323 Abs 2 HGE.
Haftung  bei  Fahrldssigkeitt  Einzelner
Schadensfall: Falls weder Abs. 1 eingreift noch
eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftsprifers fur
Schadenersatzanspriche  jeder Art mit
Ausnzhme von Schiden ausder Verletzung von
Leben, Korper und Gesundheit bei einem
fahrlissig verursachten einzelnen Schadensfall
gemift § 543 Abs 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. €
beschrankt; dies gilt auch dann, wenn eine
Haftung gegentuiber einer anderen Person als dem
Auftraggeber begrundet sein sollte. Ein einzelner
Schadensfall ist auch bezuglich eines aus
mehreren Pflichtverlezungen stammenden
einheitlichen Schadens gegeben. Der einzelne
Schadensfall umfasst s3mtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob
Schiden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden [ahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder
Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten
miteinander in rechtlichem oder

()

10.

(1)

(@)

()

11.

(1)

wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprufer nur bis
zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch genommen
werden. Die Begrenzung auf das Funffache der
Mindestversicherungssumme gilt nicht bei
gesetzlich vorgeschriebenen Pflichtprufungen.
Ausschlussfristen: Ein Schadensersatzanspruch
kann nur innerhalb einer Ausschlussfrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem
der Anspruchsberechtigte von dem Schaden und
von dem anspruchsbegrundenden Ereignis
Kenntnis erlangt hat, spitestens aber innerhalb
von funf Jahren nach dem
anspruchsbegrimdenden Ereignis. Der Anspruch
erlischt, wenn nicht innerhalb einer Frist von
sechs Monaten seit der schriflichen Ablehnung
der Ersatzleistung Klage erhoben wird und der
Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wird.
Das Recht, die Einrededer Verjihrung geltend zu
machen, bleibtunberuhrt DieSitze 1bis 3 gelten
auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prufungen
mit gesetzlicher Haftungsbeschrankung.

Erganzende Bestimmungen far
Prufungsauftrage 1
Eine nachtrigliche Anderung oder Kurzung des

durch den Wirtschaftspriifer gepruften und mit
einem  Bestitigungsvermerk  versehenen
Abschlusses oder Lagebericht bedarf, auch wenn
eine Veroffentlichung nicht stattfindet, der
schriftlichen Einwillizung des Wirtschaftsprufers
Hat der Wirtschaftsprufer einen
Bestitigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprufer
durchgefuhrte Prufung im Lagebericht oder an
anderer fir die Offentlichkeitbestimmter Stelle
nur mit schriflicher Einwilligung des
Wirtschaftspriiffers und mit dem von ihm
genehmigten Wortlaut zulissig.

Widerruft  der Wirtschaftsprufer den
Bestitigungsvermerk, 50 darf der
Bestitizungsvermerk nicht weiter verwendet
werden. Hat der  Auftraggeber den
Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat
er auf Verlangen des Wirtschaftsprufers den
Widerruf bekanntzugeben.

Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf
Berichtsausfertigungen Weitere Ausfertizungen
werden besondersin Rechnung gestellt
Erganzende Bestimmungen in Hilfeleistung m
Steuersachen

Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sowohl bei
der Beratung in steuerlichen Einzelfragen als
auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genamnten Tatsachen, insbesondere
Zahlenabgaben, als richtgz und vollstindig
zugrunde 2zu legen; dies gilt auch fur
Buchfuhrungsauftrige. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte

Unrichtigkeiten hinzuweisen.
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(5

Der Steuerberatungsauftrag umfasstnicht die zur
Wahrung von Fristen erforderlichen Handlungen,
es sei denn, dass der Wirtschaftsprufer hierzu
ausdricklich den Auftrag ubernommen hat In
diesem Falle hat der Auftraggeber dem
Wirtschaftsprufer alle fur die Wahrung von
Fristen wesentliche Unterlagen, insbesondere
Steuerbescheide, sorechtzetig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprufer eine angemessene
Bearbeitungszeitzur Verfugung steht
Mangels einer anderweitigen schriftlichen
Vereinbarung  umfasst  die laufende
Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer
fallenden Tatigkeiten:
3a) Ausarbeitung der [ahressteuererklirungen
fur die Einkommensteuer,
Korperschaftssteuer und Gewerbesteuer
sowie der Vermogensteuererklanmegen, und
zwar auf Grund der vom Auftraggeber

vorzulegenden  Jahresabschlusse und
sonstiger, fur die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b) Nachprafung von Steuerbescheiden zu den
unter 3) genannten Steuern

c¢) Verhandlungenmitden Finanzbehorden in
Zusammenhang mit den unter a) und b)
genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprufungen und
Auswertung  der Ergebnisse  von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter 3)
genannten Steuern

€) Mitwirkung in Einspruchs- und
Beschwerdeverfahren hinsichtlich der unter
3) genannten Steuern

Der Wirtschaftsprufer berucksichtist bei den

vorgenannten Aufgaben die wesentliche
veroffentlichte Rechtsprechung und
Verwaltungsauffassung.

Erhalt der Wirtschaftsprufer fur die laufende
Steuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind
mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs 3d) und €)
genannten Tatigkeiten gesondertzu honorieren.
Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der
Einkommensteuer, Korperschaftssteuer,
Gewerbesteuer, Einheitsbewertung  und
Vermogensteuer sowie aller Fragen der
Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Stevem und
Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies giltauch fur
3) Die Bearbeitung einmaliz anfallender
Steuerangelegenheiten, z. B. auf dem Gebiet
der Erbschaftssteuer, Kapitalverkehrssteuen
Grunderwerbsteuer
b) Die Mitwirkung und Vertretungin Verfahren
vor den Gerichten der Finanz- und der

()

12.

(1)

(2)

(3

13.

(1)

14,
(1)

Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in
Steuerstrafsachen und
c¢) Dieberatende und gutachtliche Tatigkeitim
Zusammenhang mit Umwandlung,
Verschmelzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheidens gines Gesellschafters,
Betriebsverdufierung, Ligquidation und
dergleichen.
Soweit auch die  Ausarbeitung  der
Umsatzsteuerjahreserklarung als zusdtzliche
Tatigkeit ubernommen wird, gehort dazu nicht
die OUberprifung etwaiger besonderer
buchmafliger Voraussetzungen sowie die Frage,
ob alle in Betracht kommenden
umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewsahr fur
die vollstindige Erfassung der Unterlagen zur
Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird
nichtibernommen.
Schweigepflicht
Datenschutz
Der Wirtschaftsprufer ist nach Mafigabe der
Gesetze verpflichtet, uber alle Tatsachen, dieihm
im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, gleichviel, ob es sich dabei um den
Auftraggeber selbst oder dessen
Geschaftsverbindungen handelt, es sei denn, das
der Auftraggeberihnvon dieser Schweigepflicht
entbindet
Der Wirtschaftsprufer darf Berichte, Gutachten
und sonstige schriffliche Auflerungen iiber die
Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushandigen.
Der Wirtschaftsprufer istbefugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der
Zweckbesimmung des Auftraggebers zu
verarbeiten oder durch Dritte verarbeiten zu
lassen.
Annahmeverzug und
Mitwirkung des Auftraggebers
Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der
vom Wirtschaftsprifer angebotenen Leistungin
Verzug oder unterlasst der Auftraggeber einelhm
nach Nr. 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung,
so ist der Wirtschaftsprifer zur fristiosen
Kindigung des Vertrages berechtigt Unberuhrt
bleibt der Anspruch des Wirtschaftsprufers auf
Ersatz der ihm entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn der Wirtschaftspriufer von dem
Kundigungsrechtkeinen Gebrauch macht
Vergutung
Der Wirtschaftsprufer hat neben seiner
Gebiihren- oder Honorarforderung Anspruch auf
Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer
wird zusdtzlich berechnet Er kannangemessene
Vorschusse auf Vergitung und Auslagenersatz
verlangen und die Auslieferung seiner Leistung

gegenuber Dritten,

unterlassene
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von der vollen Befriedigung seiner Anspruche
abhiangig machen. Mehrere Auftraggeber haften
als Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des
Wirtschaftsprufers auf Vergutung und
Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder
rechtskraftig festgestellten Forderungen zulissig

15. Aufbewahrung und Herausgabe von
Unterlagen

(1) Der Wirtschaftsprufer bewahrt die im
Zusammenhang mit der Erledigung eines
Auftrages ihm ubergebenen und von ihm selbst
angefertigten Unterlagen sowie den uber den
Auftrag gefuhrten Schriftwechsel sieben Jahre
auf

(2) Nach Befriedigung seiner Anspruche aus dem
Auftrag hatder Wirtschaftsprufer auf Verlangen
des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, dieer aus Anlass seiner Tatigkeit
far den Auftrag von diesem oder fur diesen
erhalten hat Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel zwischen dem Wirtschaftsprufer
und seinem Auftraggeber und fur die
Schriftsticke, die dieser bereits in Urschriftoder
Abschriftbesitzt Der Wirtschaftsprufer karm von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zuruckgibt, Abschriften oder Fotokopien
anfertigen und zuruckbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

(1) Furden Auftrag, seine Durchfihrung unddiesich
hieraus ergebenden Anspriche gilt nur deutsches
Recht
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